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Competencias profesionales: 
 
Una de las tendencias actuales de la educación en el área de la salud es el 
incorporar las competencias profesionales en los planes y programas de estudios, 
en este Diplomado de Formación de Profesores en Ortopedia se pretende que los 
participantes adquieran las siguientes competencias: 
 

- Participar en la formación de grupos de aprendizaje y propiciar la 
comunicación humana comprometida durante el desempeño de sus 
actividades profesionales. 

- Administrar el proceso asistencial, educativos y de investigación con un 
enfoque estratégico, para mejorar la calidad de su ejercicio profesional 

- Criticar la influencia del contexto socioeconómico, político y cultural sobre el 
proceso educativo  

- Criticar las teorías del aprendizaje y su influencia sobre el proceso 
educativo 

- Planear, organizar, ejecutar y evaluar programas de formación y de 
educación continua en su práctica profesional. 

 
 
 
 
 
 
Objetivos Generales: 
 
Estos están contenidos en las propias competencias, que serán explicitadas en el 
Plan de Estudio una vez que se diseñe y elabore. 
 

1. Criticar los conceptos y aspectos básicos de las Ciencias de la Educación, 
aplicables al campo de la Ortopedia 

2. Aplicar en el desempeño de sus actividades profesionales y docentes los 
principios teóricos que explican la formación de grupos de aprendizaje y la 
comunicación humana 

3. Administrar los recursos y actividades inherentes a la actividad educativa 
4. Planear, organizar, ejecutar y evaluar los programas de formación y de 

educación continua en el ámbito de la Ortopedia. 
5. Integrar, capacitar, desarrollar y actualizar equipos para el trabajo multi, 

inter y transdiciplinarios 
6. Valorar la importancia que tienen las acciones educativas en el proceso de 

desarrollo de la Ortopedia, con base en el humanismo    



Contenidos Generales. 
 
 

UNIDAD DIDÁCTICA (UD) FECHA 
Encuadre 

 
UD. 1. Educación para Adultos: 

 
- Educación para adultos 

- Conceptos de educación, 
pedagogía, didáctica y enseñanza 

aprendizaje 
- Educación a distancia y abierta 

 

18-06-2010 

UD 2. Aspectos básicos del contexto 
histórico social y Sociología de la 

Educación: 
 

- Desarrollo histórico de los 
grupos humanos 

Teorías Sociológicas de la Educación 
(Funcionalista, Estructural 

funcionalista y De la Reproducción 
- Globalización 

 

2-07-2010 

UD. 3. Teorías Psicológicas del 
aprendizaje, Teoría de grupos y 

comunicación humana: 
 

- Teorías del Asociacionismo 
(conductismo) y Cognoscitivistas 

(constructivista) 
- Teoría de grupos y comunicación 

humana 
 

16-07-2010 
30-07-2010 
13-08-2010 

UD. 4 Administración estratégica: 
 

- Antecedentes y enfoques de la 
administración 

- Teoría General de Sistemas 
-Administración básica  

-Calidad 
-Administración Estratégica 

 

27-08-2010 
10-09-2010 



 
 
 

UNIDAD DIDÁCTICA (UD) FECHA 
UD. 5 Elementos de un programa 
educativo con enfoque totalizador: 

 
- Modelos Educativos tradicional y 

alternativos 
-Perfil Profesional  

- Sistematización de la enseñanza 
-Educación basada en normas de 

Competencias 
-Objetivos educacionales y contenidos

 

24-09-2010 
8-10-2010 

UD. 6 Metodología didáctica: 
 

-Métodos didácticos 
-Técnicas didácticas individuales y 

grupales 
-Recursos de tecnología simple y 

compleja 
 

22-10-2010 
5-11-2010 

UD 7. Tendencias actuales de la 
educación médica: 

 
- Medicina Basada en 

Evidencias 
- -Aprendizaje basado en 

solución de Problemas 
-Análisis crítico de la Literatura 

 

19-11-2010 

UD. 8. Sistema de evaluación: 
 

- Medición, acreditación, 
evaluación 

-Tipos de evaluación 
-Evidencias de evaluación 

(instrumentos) 
- Validez, confiabilidad y aplicabilidad 

3-12-2010 

 
 
 
 
 
 


